EDITAL N°01/2026

PROGRAMA ACIV JOVEM

PARCERIA ENTRE ACIV E GRUPO UNIS

A Associacdo Comercial, Industrial, Agropecudria e Servi¢os de Varginha — ACIV, em parceria
com o Grupo UNIS, torna publico o presente Edital para selecdo de estudantes do Ensino Médio
da rede publica para participacdo no Programa ACIV Jovem — Edi¢do 2026.

1. DO OBJETO

O presente Edital tem por objeto a selecdo de 40 (quarenta) estudantes do Ensino Médio da rede
publica para participagdo em curso de capacitacdo profissional com foco em empregabilidade,
formacdo cidadd e aproximagdo com o mercado de trabalho local.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O Programa ACIV Jovem tem como objetivos:

l.
1.
1.
V.
V.

Desenvolver competéncias basicas para insercdo no mercado de trabalho;
Proporcionar formagdo técnica introdutdria nas areas administrativas e comerciais;
Estimular o protagonismo juvenil;

Aproximar estudantes das empresas associadas a ACIV;

Contribuir para a redugdo do desemprego juvenil no municipio.

3. DO PUBLICO-ALVO

Poderdo se inscrever estudantes:

Matriculados no Ensino Médio da rede publica;
Residentes no municipio de Varginha;
Com disponibilidade para participacdo presencial nas datas previstas.

4. DAS VAGAS

Serdo disponibilizadas 40 (quarenta) vagas.

5. DO CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Divulgacdo e Inscricdes 02/03/2026 a 16/03/2026
Processo de Selegéo 16/03/2026 a 27/03/2026
Divulgacdo dos Aprovados 28/03/2026 a 03/04/2026
Inicio do Curso (Abertura) 07/04/2026

Periodo de Realiza¢do do Curso 07/04/2026 a 30/06/2026
Encerramento 30/06/2026




6. DA DURACAO E CARGA HORARIA

O curso seré realizado no periodo de 07 de abril a 30 de junho de 2026, com encontros as tercas
e quintas-feiras, no horario de 13h30 as 16h00.

Carga horéria total: 60 horas, incluindo atividades complementares e visitas técnicas.

7. DA ESTRUTURA DO CURSO
O curso sera organizado em modulos tematicos, contemplando:

e Integracdo e Mercado de Trabalho

e Comunicacao e Postura Profissional

e Atendimento e Vendas

e Informatica Aplicada

¢ Rotinas Administrativas

e Finangas e Empreendedorismo

e Marketing e Funcionamento das Empresas
e Empregabilidade

e Logistica e Mercado Local

e Visitas Técnicas

8. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo sera conduzido pelo Grupo UNIS, com apoio institucional da ACIV,
podendo ocorrer em etapa Unica ou em multiplas etapas, conforme critérios estabelecidos pela
Comisséo Organizadora.

8.1 Etapas da Selecao
A selecdo poderé contemplar:

I.  Andlise da documentacdo apresentada no ato da inscri¢éo;
. Avaliagdo de critérios socioeducacionais;
I1l.  Prova objetiva classificatoria, se 0 nimero de inscritos ultrapassar o nimero de vagas
disponiveis;
V. Entrevista individual, a critério da Comissdo Organizadora.

8.2 Da Prova Obijetiva (se aplicada)
A prova tera carater classificatorio e sera composta por:

e 10 questdes de Lingua Portuguesa (interpretacdo de texto);
e 05 questdes de Matematica bésica;
e 05 questdes de conhecimentos gerais.

Total: 20 questdes.



A prova tera duracdo de até 1 (uma) hora e sera aplicada em data previamente divulgada.

8.3 Critérios de Classificacao
A classificagdo dos candidatos observara:

. Maior pontuacdo na prova objetiva (quando aplicada);
Il.  Disponibilidade integral para participacdo no curso;
I1l.  Participacdo em escola publica;
V. Em caso de empate, seré considerado:
o Maior idade;
o Ordem de inscrig&o.

9. DA CERTIFICACAO
Receberdo certificado de conclusdo os participantes que:

e Obtiverem frequéncia minima de 75%;
e Participarem das visitas técnicas;
e Cumprirem as atividades propostas.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacgdo do Programa ACIV Jovem.

Varginha/MG, 25 de fevereiro de 2026.

Presidéncia ACIV

Reitoria Grupo UNIS



